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 ПРОТОКОЛ №1 
 на  

ПК „Етична комисия” 

 
Днес 26.05.2026 г. /вторник/  от 09:30 ч., ПК „Етична комисия” проведе своето 

първо заседание в пълен състав. На заседанието присъстваха: 

 Председател – Венета Мисирджиева 

 Зам.-председател – Емел Расимова 

 Секретар – Теодор Радев 

 Член – Найден Иванов 

 Член – Петранка Габровска, 

и представители на общинска администрация - Попово.  

 След установяване наличието на необходимия кворум, Председателят – Венета 

Мисирджиева откри заседанието. 

 

Венета Мисирджиева - Уважаеми колеги, съгласно указанията на Националното 

сдружение на общините в Република България (НСОРБ), приети през ноември миналата 

година, имаме ангажимент да създадем Етична комисия и да разработим Етичен кодекс. 

На предходната сесия на Общинския съвет тази комисия бе учредена в настоящия състав 

от петима членове, с което изискването за численост е спазено. Нашата следваща задача 

е да изготвим проект за Правилник (Етичен кодекс), който да бъде внесен за одобрение 

от Общинския съвет. 

Материалите и указанията от НСОРБ изискват системен подход и широко 

обществено участие. Посочено е, че подготовката може да започне с работна група от 

представители на различни политически сили, което при нас вече е факт. В указанията се 

препоръчва и включването на външни експерти по право и етика, както и представители 

на гражданското общество. В тази връзка ви питам: смятате ли, че е необходимо да 

търсим външна експертна помощ от юристи и специалисти, или можем да се справим 

сами, стъпвайки на изпратените добри практики от други общини? Личното ми мнение е, 

че предоставените добри практики са напълно достатъчни, за да изготвим правилник, 

който да съответства на изискванията и да отразява спецификата на нашия Общински 

съвет. 

Искам да обърнем внимание и на един важен момент – да не допускаме 

преповтаряне на текстове, които вече са залегнали в Правилника за устройството и 

дейността на Общинския съвет. Например в практиката на Община Добрич е разписано, 

че общинският съветник няма право да говори по същество повече от един път по един и 

същ въпрос, като изказването не може да надвишава 5 минути. Също така се забранява 

прекъсването на изказващия се, вземането на думата без разрешение от Председателя, 

както и отправянето на лични нападки и оскърбителни думи. Моля за вашето мнение – 

към практиката на коя община да се придържаме най-вече? 

 

Теодор Радев - На мен ми хареса моделът на Община Добрич и части от Софийския 

кодекс, които можем да добавим. 
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Емел Расимова - Подкрепям бележката на г-жа Мисирджиева. Тъй като голяма част от 

тези правила за поведение по време на заседания вече фигурират в нашия Правилник за 

работа на Общинския съвет, е необходимо внимателно да прегледаме текстовете, за да 

няма разминавания или излишни повторения. 

 

Венета Мисирджиева - Напълно съм съгласна. Когато изготвим предварителния проект, 

ще го сравним с действащата нормативна уредба, за да няма разнобой. Обърнах 

внимание и на правилника на Столична община, но той е твърде обемен и детайлен за 

нашите нужди. Като структура ми допада подходът, при който в отделни раздели са 

обособени: 

 

 Общи положения (статут на съветника); 

 Основни принципи; 

 Правила за поведение по време на заседания; 

 Взаимоотношения с гражданите и работа с медиите; 

 Използване на общински ресурси. 

 

По отношение на санкциите – в някои правилници, като този на Добрич, те са 

само изброени, докато в други са подробно описани (за какво нарушение се налага 

„забележка“, за какво „отстраняване“ и т.н.). Смятам, че е по-добре да бъдат подробно 

разписани. 

 

Петранка Габровска - На мен също ми допада моделът на Община Добрич. Градът е 

малко по-голям от нашия, но профилът им е сходен и структурата е много добра. 

 

Инж. Найден Иванов - Предлагам обаче, след като подготвим конкретния проект, той 

задължително да бъде прегледан от юрист. 

 

Венета Мисирджиева - Разбира се, ще предоставим проекта на общинските юристи за 

правно становище, за да не се налага да плащаме за външни консултанти. Има ли други 

детайли от споделените добри практики, които са ви направили впечатление? 

 

Емел Расимова - В правилника на Община Пазарджик има интересни текстове, 

свързани с декларирането на подаръци на стойност до 250 евро, както и задължителна 

декларация, която всеки общински съветник подписва – че е запознат с нормите на 

Етичния кодекс и се задължава да ги спазва. Предлагам да включим такава декларация и 

в нашия проект. 

Венета Мисирджиева - Приемам предложението, ще включим декларацията в проекта. 

Преминаваме към определяне на сроковете за работа. Предвид предстоящата лятна 

почивка през август, предлагам следния график: 

 До 15 юни: Като председател ще изготвя първоначалния проект на Правилника, 

базиран на моделите на Добрич и Пазарджик, и ще ви го изпратя по електронната 

поща за разглеждане и корекции. 

 Преди юнската сесия на Общинския съвет (края на юни): Ще проведем 

следващо заседание на комисията, за да обсъдим направените бележки, да 

прегледаме текстовете съвместно с юрист и да приведем проекта в окончателен 

вид. 
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 Месец юли/август: Проектът ще бъде публикуван на сайта на общината за 

едномесечно обществено обсъждане, съгласно законовите изисквания, с цел 

окончателно приемане на сесията през месец септември. 

(След кратко обсъждане, членовете на комисията изразихме единодушно съгласие с 

предложените срокове и разпределение на задачите). 

Венета Мисирджиева - Благодаря ви за експедитивността и конструктивната работа, 

колеги. С това изчерпваме дневния ред на днешното заседание. Пожелавам ви 

ползотворна работа в следващите комисии. 

 

 

ПОРАДИ ИЗЧЕРПВАНЕ НА ДНЕВНИЯ РЕД ЗАСЕДАНИЕТО БЕ ЗАКРИТО. 

 

Присъстващи: 

 

 Председател – Венета Мисирджиева  …………………………………. 

 

 Зам.-председател – Емел Расимова  …………………………………. 

 

 Секретар – Теодор Радев   …………………………………. 

 

 Член – Найден Иванов    …………………………………. 

 

 Член – Петранка Габровска   …………………………………. 

 

 

 


